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НАКАЗ 

10.09.2013 р.
 

                м. Сєвєродонецьк



№  16
Про організацію роботи  

школи молодого вчителя»
Згідно з планом роботи  КУ  «Сєвєродонецький методичний центр», з метою надання допомоги молодим спеціалістам загальноосвітніх навчальних закладів та підвищення рівня їхньої професійної майстерності та компетентності

Наказую:

1. Організувати роботу «Школи молодого вчителя» за фахом з урахуванням компетентісного підходу до формування змісту та організації навчального процесу за наданими списками (додаток №1).

2. Протягом навчального року організувати та провести акцію «На допомогу молодому вчителю». Адміністрації загальноосвітніх навчальних закладів  міста організувати роботу з молодими спеціалістами та  затвердити їхні плани стажування .

3. У рамках роботи «Школи молодого вчителя» організувати у загальноосвітніх навчальних закладах проведення протягом року циклу відкритих заходів «Молодий молодому» (додаток № 2).
4. Адміністрації загальноосвітніх навчальних закладів організувати методичну допомогу молодим педпрацівникам у підготовці відкритих заходів та сприяти участі молодих спеціалістів у циклі заходів «Молодий молодому».

5. Призначити в СМЦ  відповідальним за організацію роботи «Школи молодого вчителя» методиста Літвінову Ю.М.

6. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

Завідувач методичного центру          
Л.В. Гонтаренко
Підготував:

Методист 
Літвінова Ю.М.
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